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Cher/ére <<First Name>> <<Last Name>>,

Il est de nouveau temps de vous donner des nouvelles de et pour 'ASAF !

Les choses etaient et sont redevenues trés actives aprés la pause estivale et nous
sommes particulierement ravis de voir que certains evénements et réunions dans le
monde entier ont méme a nouveau lieu sur le terrain. Comme vous le verrez, I'"ASAF
prevoit egalement d'organiser une premiéere reunion sur site aprés une longue période
d'activites en ligne. Alors restez a I'écoute sur nos canaux ASAF, impliquez-vous et
devenez un membre actif de 'ASAF pour - espérons-le - participer a une activite
passionnante de I'"ASAF a I'avenir !

Profitez des mises a jour,

L'equipe ASAF

Série de webinaires ASAF 2021

La série de webinaires ASAF de cette annee a démarre en juillet 2021 et bat toujours son
plein ! Plusieurs webinaires ont été organises avec succes jusqu'a present, notamment sur
des sujets tels que la gestion des conflits et la communication, la collaboration
virtuelle réussie, les médias sociaux, I'entrepreneuriat et la collaboration en ligne :
utilisation des wikis et autres outils de collaboration.

Les enquétes de feedback remplies par les participants de I'ASAF ont montré que 100%
des participants participeraient a nouveau a un webinaire de I'ASAF car ils étaient
satisfaits ou trés satisfaits du webinaire auquel ils ont participé ainsi que des
formateurs/trices qui ont modéré les sessions.

En général, les membres ont particulierement apprécié le caractére interactif des
webinaires et les connaissances qu'ils ont acquises.

Si vous étes membre de I'ASAF et que vous souhaitez participer a I'un des prochains
webinaires en octobre et novembre 2021, consultez les annonces ci-dessous et suivez-
nous sur Facebook, Instagram, Twitter et Linkedin!

Remarque : les places pour chaque wehinaire étant limitées, les candidats seront sélectionnés de maniére
rigoureuse. Faire partie des heureux participants sélectionnés est une grande opportunité d'une part et -
d'autre part - signifie que d'autres collégues de 'ASAF n'ont pas été acceptés a la place. Veulllez prendre au
sérieux la confirmation de votre inscription et participez au webhinaire pour lequel vous avez été sélectionneé.

Vous recevrez également un certificat officiel de participation.

Le site web de 'ASAF est maintenant disponible en arabe et en portugais

Nous sommes plus qu'heureux d'annoncer que le site web de I'ASAF est maintenant
disponible en arabe et en portugais, ce qui est un autre grand pas vers un plus grand
rayonnement du réeseau ASAF. Consultez toutes les versions de langues ici :
www.asaf.africa

Avec ces nouvelles versions, vous pouvez fournir aux personnes intéressées par I'ASAF et
les mobilités académiques des informations dans leur langue.
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Réunion du Core Group de I'ASAF le 17 septembre

Le 17 septembre, dix membres de I'ASAF qui font partie de ce que I'on appelle le Core
Group de I'ASAF se sont réunis pour discuter de sujets et de questions importants
concernant 'ASAF et son avenir. L'objectif principal de la réeunion était de planifier et
d'organiser la premiére réunion physique du Core Group prévue pour novembre 2021. En
outre, les activités futures au sein du Forum ont été discutées.
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Erasmus Plus et le continent africain

En juin 2021, I'’Agence Erasmus+ France — Education & Formation a publié le bilan
Erasmus Plus et le continent africain qui montre la diversité des activités Erasmus+ qui
peuvent étre menées entre des acteurs francgais et des acteurs africains.
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Le programme Erasmus+ ne s'arréte pas aux frontiéres de I'Union européenne, mais
soutient des projets de mobilité et de partenariat dans 33 pays membres du
programme dont d'autres pays du monde.

En général, le programme cherche a « renforcer I'attractivité de I'espace européen de
I'education, de contribuer au développement durable des pays partenaires et de soutenir
I'action d'aide au développement de I'Union européenne. » (Agence Erasmus+ France)

Entre autres choses, le rapport démontre bien I'importance et la présence de I'ASAF
ainsi que celle de ses membres en termes de programmes de mobilité internationale, de
développement du systéme d'enseignement supérieur en Afrique et de coopération entre
I'Europe et I'Afrique en mentionnant le Forum, certains de ses membres et leur expérience
avec I'ASAF et Erasmus+ sur plusieurs pages.

Pour en savoir plus, cliquez ici.

L'UE lance un Youth Sounding Board au Nigeria

La délégation de I'Union européenne au Nigeria a recemment inauguré un Youth
Sounding Board au Nigeria. Ce comité est composé de 25 jeunes Nigérians, qui
contribueront a I'élaboration et a la mise en ceuvre des programmes et stratégies de 'UE
dans le pays.

Retrouvez l'article complet ici.
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Appel a candidature : Bourse de I'Union africaine pour le Numérique et
I'iInnovation - Date limite 04 octobre

« Le programme de bourses est un programme de bourses robuste qui identifie et déploie
des innovateurs technologiques hautement compétents sur le continent africain dans des
organes du siége de I'Union africaine et des organes en tant que « boursiers résidents »
pour comprendre le systéme au sein de ces organes ; identifier les défis au sein du
systéme et proposer des solutions a ces défis.

Les boursiers devront co-créer et construire des produits et des processus innovants sur
mesure qui ameéliorent I'exécution du mandat de I'Union africaine, en particulier dans le
contexte de la bonne gouvernance et de I'engagement des citoyens. En outre, le
programme cherchera a faciliter les conditions de renforcement des capacités internes des
organes hotes de I'Union africaine a long terme. » (L'Union africaine)

Pour en savoir plus sur le programme, les exigences et le processus de candidature,
cliquez ici.
Date limite : 04 octobre !

Prochaines activitées

#ErasmusDays 2021 - Participation de I'ASAF

Les #ErasmusDays (Journées Erasmus) sont une célébration annuelle de trois jours du
programme Erasmus+ en Europe et au-dela. Cette année, la 5éme édition des
#ErasmusDays aura lieu les 14, 15 et 16 octobre, I'accent sera mis sur les objectifs du
nouveau programme Erasmus+ 2021-2027. Que vous soyez un beneficiaire d'Erasmus+,
un acteur europeen ou un alumni du programme, tous les acteurs du programme
Erasmus+ (etablissements d'enseignement et de formation, entreprises, centres de
recherche, agences pour l'emploi, organisations et ONG, etc.) sont libres d'organiser tout
type d'évéenement.

L'ASAF prévoit d'organiser un événement sur le theme « Comment la mobilité Erasmus+
peut-elle contribuer au développement des compétences en Afrique ». Le Core Group et
les Co-Ambassadeurs de I'ASAF - qui travaillent principalement ensemble a 'organisation
de cet événement - ont opté pour la méthode du World Café pour mettre en ceuvre
I'evénement en ligne.

Les participants auront le choix de rejoindre I'une des trois "tables" ou differentes questions
seront discutées en groupes. A la fin de 'événement, les résultats de chaque table seront
présentés et donc partages avec les autres.

Nous espérons vous accueillir dans notre session ASAF et profiter de l'opportunité des
#ErasmusDays pour apprendre ce qui vous attend dans Erasmus+.

Pour plus d'informations sur les #ErasmusDays, suivez ce lien.
Des informations concrétes sur I'événement de I'ASAF suivront bientdt sur nos canaux !

Prochains webinaires de I'ASAF - octobre 2021

Présentation des modules de la communauté en ligne
Langue : Francais

Date : 13 octobre 2021

Heure : 16 :30 - 18h CEST /CAT

Les membres de I'ASAF intéressés peuvent s'inscrire ici.

Entrepreneuriat

Langue : Anglais

Date : 30 octobre 2021

Des informations détaillées et le lien pour l'inscription seront publiés prochainement dans
la communauté en ligne de I'ASAF et sur nos canaux de médias sociaux !
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Réunion du Core Group de I'ASAF - novembre 2021

La prochaine reunion du Core Group de 'ASAF est actuellement planifiee sur place et
devrait avoir lieu du 05 au 07 novembre 2021 a Bonn, en Allemagne. Divers sujets
concernant I'avenir de 'ASAF seront discutés, mais aussi un bilan des 2 derniéres années
concernant le développement du Forum sera présenté. Outre les 15 membres du Core
Group, des repréesentants de la Commission européenne et du prestataire de services sont
invités a participer a cet événement.

Informations de contact :

Sujets concernant questions générales sur ASAF ou la mobilité :
info@asaf.africa ou appelez : +49 228-8107-194.

Assistance technique : it-support@asaf.africa ou appelez : +49 202-371460-17.

L'ASAF est financé par fe Programme Panafricain de I'Union Européenne et 5a mise en ceuvre est placée

sous la direction conjointe de la Commission Européenne et de la Commission de I'Union Africaine.
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